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POUR OU CONTRE
L'UNIFORME?
POUR OU CONTRE
L'UNIFORME?

Harcèlement ?
Si le harcèlement ne concerne plus les
vêtements cela se transposera sur le
physique ou les accessoires (veste,
sac, téléphone...) donc cela n’enlèvera
pas le harcèlement scolaire
du jour au lendemain.

Dès la rentrée 2024, en France, des
uniformes seront mis en place 
pour les écoles, collèges et lycées.
Cet uniforme est composé d'une
chemise blanche avec jupes ou
pantalons bleus marines, gris ou
noirs.

Liberté vestimentaire ?
Imposer une tenue vestimentaire aux
jeunes empêche l'expression 
de la personnalité. Certains jeunes
expriment leurs passions ou leurs
envies à travers les vêtements. En
mettant l'uniforme, ils n'ont plus 
cette liberté pour pouvoir exprimer
leurs personnalités.

Budget ?
L'uniforme coûte cher à l'état

(200euros par élèves) alors que les
profs

sont mal payés et qu'il n'y a pas
assez d'argent mis dans l'entretien

des 
infrastructures.

par Nina V.



LA VIE DE L’ECOLELA VIE DE L’ECOLE

un parcours d’insertion sociale et professionnelle, afin de leurs redonner une place dans la
société. Accompagnés d’un formateur référent dans chaque  E2C, Les jeunes suivent une
remise à niveau dans les compétences professionnelles et savoirs de base. Ils découvrent des
métiers, sont accompagnés dans leurs problématiques de logement, de santé ou de mobilité.
Émerge ensuite un projet professionnel  que l’E2C  va aider à concrétiser par des stages,
visites d’entreprise, ateliers.

Il y aura une nouvelle 
promo qui va arriver le 7
Février, c’est la promo 90
avec 10 stagiaires et un
mot de bienvenue, nous
sommes ravis de vous

accueillir à l’E2C.

DELEGUE DES STAGIAIRES : Ils
représentent les élèves de leur
alternance. Ils sont des médiateurs entre
leurs camarades et les autres membres de
la communauté . Exprimer l’opinion
générale, être un intermédiaire entre les
adultes et les élèves. L'élection des
délégués aura leu ce Jeudi 1 Février à 9h
pour un ou plusieurs délégués . Ce sont
les stagiaires des promos qui peuvent se
présenter pour être délégué.

RASSEMBLEMENT DE PROMO 
Dans l’E2C il y a régulièrement des changements
dans les promotions, comme la mienne (anonyme)
qui vient de changer.
Il peut y avoir un changement de promo s’il reste
peu de stagiaires dans une promo. Dans ce cas ils
sont mélangés avec une autre. Elles peuvent aussi
être modifiées si elles manquent de sérieux.

WELCOMEWELCOME

L’E2CL’E2C proposent à des jeunes de 16 à 30 ans, très éloignés :

par Alexia O et Antonio D
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MAJ du 13/02 : Les déléguées élues sont
Falonne (88) et Alexia (86)
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Qu’est-ce qu’un audit ? 
C’est comme un examen qui se déroule en 1
journée et demie, une auditrice vient sur les
lieux .

C’est quoi le but de l’audit? 
Elle vient avec un tableau de points à vérifier et
évalue soit des points forts, points sensibles,
points d’alerte.
Elle récupère aussi plein de documents liés
directement à l’école

Comment se déroule l’audit ? 
La journée commence a 8h et elle
se finit a 19h. Le repas du midi se
déroule avec les plateaux de
l’AFPA et des partenaires et des
financeurs comme IKEA, la mission
locale ...

Qu’elle est le salaire d’un audit? 
Le salaire est de 37 000 euros par
ans ou 20.60 euros par heure.
Et l’école doit payer 2500 euros
pour être auditée.

Propos reccueillis par  Antonio DPropos reccueillis par  Antonio D

Interview d’Isabelle LANFROY
Responsable pédagogique

Interview d’Isabelle LANFROY
Responsable pédagogique
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E2C

Elle nous raconte ses taches quotidiennes et nous
explique que les journées ne sont pas forcement les
mêmes : elle accompagne les stagiaires, elle a aussi 2
cours dans la journée et  elle doit aussi envoyer des
mails administratifs ainsi que la création d’outils
pédagogiques.  Il n’y a pas de journée type, les cours ne
sont pas les même.

InterviewInterviewInterview   
Le métier de FORMATRICE  

dans une école de la
deuxieme chance 

Le métier de FORMATRICE  
dans une école de la

deuxieme chance 
Interview de Marine BONAY - Formatrice FLE Interview de Marine BONAY - Formatrice FLE 

par Stacy B

MARINE est au poste de formatrice depuis 2
ans en tout car elle a aussi été stagiaire
avant . Cela fait officiellement 1 ans et demi  
qu’elle est au poste de formatrice.
Marine nous explique qu’elle n’aime pas les
locaux, qu’elle a un master Français/Langues
étrangères mais il suffit d’une licence pour
effectuer le métier de formateur à l’E2C . 

Comme dans tout métier il y a des
compétences, des qualités ainsi qu’un savoir
être que Marine nous explique. Elle est
pédagogue, organisée, à l’écoute, ouverte
d’esprit et surtout bienveillante (petite
parenthèse rigolote, je sais que Manon
n’aime pas ce mot ;-) ).  Nous lui demandons ce qui lui plait ou non dans ce

métier ainsi que les avantages et inconvénients du
métier, Elle aime accompagner les stagiaires dans leurs
projets professionnels et son domaine qui est le Français,
langues étrangère surnommé le FLE .  Marine a des horaires type 8h45-18h.

Les outils et les machines que Marine utilise
au cours de ses journées sont principalement
l’ordinateur ainsi que l’imprimante pour nous
donner de quoi travailler bien évidemment.

Elle dit que les avantages sont la liberté de s’exprimer
créer, penser mais que l’inconvénient est la charge
mental car les formateurs se prennent en pleine face les
complications de la société (logement...).
Elle se dit satisfaite et motivée.

66
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Je me présente je
m’appelle Mozamel j’ai
22 ans je suis originaire
du Soudan, je vais vous

présenter mon projet
professionnel au sein de

L’E2C de Côte d’or.

Quel est ton projet
professionnel à l'E2C ?
Mon projet professionnel
que j'aimerais exercer est
chauffagiste j'aimerais
trouver dans une petite
entreprise située à Dijon. 

Pourquoi veux-tu exercer
ce métier et pas un autre
?
j’adore le domaine du
bâtiment car je suis plutôt
manuel, j’aime changer les
tuyaux, changer les
radiateurs etc.

Qu'aimes-tu dans ce
métier ?
J'adore le travail en
équipe et tout seul.
Travailler avec des outils
et soit chez des
particuliers soit dans des
entreprise.

S'agit-il plutôt d'un
travail solitaire ou
collectif ?

Je dirais qu’il s’agit plutôt
d’un travail collectif mais
aussi bien solitaire en
raison des missions de la
journée.

As-tu déjà fait ce
métier? Si oui quelles
missions fais-tu dans
ce métier ?

J’ai jamais travaillé dans
ce métier mais il faut
réparer le chauffage,
changer les radiateurs
chez les personnes,
assurer un entretien
régulier (vérification de
la pression et de la
température…),
trouver l’origine d’une
panne et réparer ou
remplacer les éléments
défectueux.

Quelles sont les plus
grandes qualités
pour exercer se
métier ?

Sérieux avec une
bonne condition
physique, gentil, à
l’aise avec les
personnes, savoir lire
les plans.

par Ilhan K-L

Interview de Mozamel stagiaire FLE Interview de Mozamel stagiaire FLE 

D.R. photo d’illustration



Au cours de ces réunions de
préparation, et en
collaboration avec les
conducteurs de travaux et les
ingénieurs d'études, il aide à
établir les méthodes
d'exécution ainsi que les
besoins en personnel, en
matériels et en matériaux.

Il est chargé de la gestion des
salaires, primes et horaires du
personnel, de la validation des
commandes, des
approvisionnements et des
factures.

-Il doit également rendre des
comptes à ses supérieurs
hiérarchiques en établissant
des comptes-rendus et un
carnet de bord du chantier. 

Qualités requises pour
devenir chef de chantier:
Le chef ou la cheffe de chantier
a le goût des responsabilités,
le sens du management et des
relations humaines. Il ou elle
peut avoir sous ses ordres
entre 5 et 15 personnes.
Secondant les conducteurs de
travaux, les chefs de chantier
doivent avoir suffisamment de
charisme pour se faire
respecter.

Salaire:
En France, le salaire moyen
d'un chef de chantier, tous
niveaux d'expérience
confondus, se situe entre 1
600 et 2 200 € net par mois.
Un chef de chantier débutant
est en moyenne rémunéré
entre 3 000 et 3 500 euros
bruts par mois. 

Fiche
métier
Fiche
métier

88

DÉFINITIONS:
Il ou elle dirige les équipes,
contrôle, coordonne et
plannifie les travaux. En
résumé, il ou elle assure, au
quotidien, l'organisation
générale d'un ou plusieurs
chantier(s) selon l'importance
du projet.
.

 Chef/fe de chantier Chef/fe de chantier

LE MÉTIER : 
Les missions du chef de chantier
sont les suivantes:
-Il doit étudier au préalable les
plans ainsi que le dossier
technique. Sans cela, les travaux
ne peuvent être commencés.

Les études:
2 ans pour préparer un BTS
(bâtiment ; travaux publics) ; 3
ans pour le BUT génie civil-
construction ou une licence
professionnelle mention
métiers du BTP (bâtiment et
travaux publics). 

par Ilhan K-L

D.R. photo d’illustration
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Un remaniement c'est le fait pour un gouvernement de
faire un changement de ministre, un remaniement peut
avoir lieu suite à la démission ou la révocation d'un
ministre ou par choix politique (la situation actuelle). Le
premier ministre est choisi par le président et les ministres
sont choisis par le premier ministre (souvent orienté par le
président).

RÉ
SU

MÉ  D
U REMANIEMENT 2024 RÉ

SU
MÉ  D

U REMANIEMENT 2024 

En janvier 2024 le gouvernement Français a eu
le droit à un remaniement ministériel. 

Se pose alors une question c'est quoi un
remaniement ?  

Qui reste ?
Ministre de l'intérieur et des outre-mer
Gérald Darmanin, 41 ans. Il occupe ce poste depuis le 6 juillet 2020, lors du
premier quinquennat d'Emmanuel Macron. Mis en cause dans plusieurs
affaires de violences sexistes et sexuelles.
Ministre de l’économie
Bruno Le Maire, 54 ans. Il occupe cette fonction depuis le premier
gouvernement d’Emmanuel Macron, en mai 2017.
Ministre de la Justice
Eric Dupond-Moretti, 62 ans. Ancien avocat, nommé le 6 juillet 2020.
Ministre de la Transition écologique et de la Cohésion des territoires
Christophe Béchu, 49 ans. Ancien maire d'Angers nommé le 7 juillet 2022.
Ministre de l'Enseignement supérieur et de la Recherche
Sylvie Retailleau, 58 ans. Ancienne présidente d'université nommée le 20
mai 2022.

Qui arrive ?
Ministre de l’Éducation nationale, de la Jeunesse, des Sports et des
Jeux olympiques et Paralympiques
Amélie Oudéa-Castéra, 45 ans. Ancienne ministre des Sports. Elle succède
à Gabriel Attal. Est déjà au centre de nombreuses controverses. 
Ministre des Armées
Sébastien Lecornu, 37 ans. Ancien maire de Vernon (Eure).
Ministre du Travail, de la Santé et des Solidarités 
Catherine Vautrin, 63 ans. La maire de Reims fait son retour dans un
gouvernement, après avoir occupé différentes fonctions sous Jacques
Chirac. 
Ministre de la Culture
Rachida Dati, 58 ans. Ancienne garde des Sceaux de Nicolas Sarkozy et
maire du 7e arrondissement de Paris.
Ministre de l'Agriculture
Marc Fesneau, 53 ans. Ancien ministre délégué chargé des Relations avec
le Parlement.
Ministre de l'Europe et des Affaires étrangères
Stéphane Séjourné, 38 ans. Secrétaire général du parti Renaissance
Ministre en charge des relations avec le Parlement
Marie Lebec, 33 ans. Députée Renaissance des Yvelines fait son entrée au
gouvernement.
Ministre déléguée en charge de l'Egalité entre les femmes et les
hommes 
Aurore Bergé, 37 ans. L'ancienne ministre des Solidarités.
Porte-parole du gouvernement
Prisca Thévenot, 38 ans. Ancienne députée Renaissance, elle occupait le
poste de secrétaire d’État de la Jeunesse et du Service national universel
(SNU).

Premier ministre
Gabriel Attal (34 ans) l'ancien ministre de l'éducation nationale, il
vient remplacer la très impopulaire Elisabeth Borne.

Source : 
cnews
la voie de nord
RTL
la croix
le monde
france info

99par Anthony P

Article rédigé avant les annonces du 08/02/24 D.R. photo d’illustration



Quels publics seront
touchés par cette
expérimentation ?

Pratiquement tous les
établissements publics et
privés auront leur uniforme,
ou au moins un code
vestimentaire strict.
L'uniforme se portera de 4 à
16 ans ; dans la plupart des
lycées, les élèves de 16 à 18
ans devront aussi porter
l'uniforme ou se conformer à
un code vestimentaire. 

Gabriel Attal s’apprête à lancer
une expérimentation,
 
comme il l'a annoncé mercredi 6
décembre sur franceinfo. Cet essai
doit durer deux ans dans les écoles,
collèges et lycées français où les
collectivités se portent volontaires.
Si Gabriel Attal doit détailler les
contours de cette expérimentation,
franceinfo en a déjà dévoilé les
grandes lignes ce lundi 11
décembre 2023. 

UNIFORMESUNIFORMES
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L'uniforme scolaire en France en
cette année 2024?
L'uniforme scolaire en France en
cette année 2024?

par Nina V.

D.R. photo d’illustration
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O   O   O   O   O   O   O   O
QUELLES VILLES SONT LES
PREMIÈRES CONCERNÉES ?

Le ministère de l’Éducation
souhaite lancer le dispositif à la

rentrée de septembre 2024,
voire dès le printemps prochain

pour les collectivités qui le
souhaitent. Les écoles de
Tourcoing, Reims, Nice, et
Perpignan devraient tester

l’uniforme, de même que celles
des départements de l'Allier, des
Alpes-Maritimes et de la région

Auvergne-Rhône-Alpes.

1111

par Nina V.



LE COMPOSTE ET
SES HISTOIRES
LE COMPOSTE ET
SES HISTOIRES
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C'est quoiC'est quoi

Trier ses biodéchets ne sera pas obligatoire chez tous les particuliers à partir du 1er
janvier 2024 ?
Faux (et vrai selon les communes). 
C’est certainement l’idée reçue la plus répandue. 
En réalité, c’est le tri des biodéchets qui s’impose progressivement à tous. En effet, la loi
(loi AGEC) relative à la lutte contre le gaspillage et à l'économie circulaire (économie
verte) oblige les collectivités locales à proposer une solution de tri des biodéchets à leurs
administrés . Et certaines sont en retard. 
Selon les chiffres de l’Ademe, 20 millions de Français seront équipés d’une solution dès
le 1er janvier 2024.

Idée 1Idée 1

Le compostage est la décomposition des déchets de cuisine et de jardin en compost.
C’est un phénomène 100% naturel qui permet à la fois de réduire ses déchets et de
bénéficier d’un fertilisant pour les sols et les plantes. C’est simple et économique !

D.R. photo d’illustration
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Le but de cette réglementation est de les sortir de ce circuit pour les valoriser. En
effet, les biodéchets peuvent être transformés en compost, soit dans des points de
proximité ou dans des centres industriels, soit être transformés en gaz sous forme
de méthane. 

Trier ses biodéchets sera-t-il bénéfique pour
l'écologie ?
Vrai. Selon l’Ademe, 254kg d’ordure ménagère
sont jetés chaque année par les Français. Les
biodéchets représentent un tiers de ce total, soit
83 kg. En enlevant les déchets verts (pelouse et
autres végétaux), ce sont encore 67 kg de déchets
alimentaires qui sont jetés dans nos poubelles.
Aujourd’hui, elles sont incinérées ou enfouies.

Idée 2Idée 2

ConclusionConclusion

par Chloé C.

D.R. photo d’illustrationD.R. photo d’illustration
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Retrouve cailloux dans le magazine

retrouvez le site de l’E2C via ce QR CODE
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